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All’ Assessore Riccardo Ricciardi

assessoresalute @regione.fvg.it

III Commissione Permanente

cr.segreteria.terzacommissione @regione.fve.it

Azienda del Friuli Occidentale (AsFo)

asfo.protegen @ certsanita.fvg.it

Opi di Pordenone

Oggetto: oss con formazione complementare

Egregi, vogliamo entrare nel merito della pubblicazione dell’Azienda del Friuli Occidentale (AsFo), “ avviso di
ammissione al percorso per 25 operatori socio sanitari” che dovranno coadiuvare I’infermiere e le ostetriche a
svolgere attivita d’assistenza con formazione complementare in assistenza sanitaria.

La Federazione Oss Migep vuole puntualizzare, che non si pud spingere la crescita dell’operatore socio sanitario
condito da un settore privato e pubblico flessibile e dinamico che oggi si trova in difficolta per la mancanza
d’infermieri, quando viviamo in un'epoca modellata da forze macro fuori misura e massicci deficit contrattuali.

La lista potrebbe continuare prestando attenzione alle metriche tradizionali della politica, anche ai mega forze
macro all’opera. Il passato ¢ raramente prologo, ognuno che passa inventa nuovi slogan e nomi, ciascuno con i
suoi distinguo che fanno la felicita del privato e pubblico. Col passare del tempo ci si ¢ allontanati sempre di pit
dall'analisi che consiste nella violazione delle semplici leggi, ma non dovrebbero essere dimenticate dai politici.

Se non si affronta la vera ragione della crisi di personale, non si riuscira a risolvere. Tale crisi ¢ stata analizzata a
lungo e da tanti in tutti questi anni, ma le ricette sono state dimenticate e quindi tanto meglio reinventare tutto di
nuovo, nel modo pitt blando e meno disturbante, ¢ politicamente corretto.?

L’assistenza di base dell’operatore socio sanitario si sta trasformando in un grande pozzo di competenze
infermieristiche, con maggior responsabilita e scarso riconoscimento, per tamponare la carenza infermieristica
creando il super oss. Super oss in assistenza sanitaria senza riconoscimento economico - professionale - giuridico
e senza assicurazione, con maggior responsabilita professionale e rimane saldamente zavorrato all’area tecnica
inquadrandolo come “d’interesse sanitario non riconducibile alle professioni sanitarie’ ai sensi della legge n
43 dell’1 febbraio 2006.
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Se I’obiettivo € questo, esprimiamo netta contrarieta all’utilizzo di questa figura come pezze per tamponare una
carenza infermieristica. Siamo molto preoccupati di quello che ¢ veicolato alla popolazione e agli oss, € per questo
chiediamo la sospensione dell’avviso pubblicato dall’ Azienda del Friuli Occidentale (AsFo).

Siamo favorevoli all’evoluzione della professione dell’oss, e su questo sono state presentate due proposte di legge
alla Camera dei Deputati (Assistente per la salute — Assistente socio sanitario), ma non possiamo accettare che si
porti questa professione priva di esperienza lavorativa, priva di scuola superiore secondaria, senza le basi culturali
per reggere una qualifica che prevede prestazioni oggi dell’infermiere.

Pertanto, si sollevano forti dubbi di legittimita che gli oss riqualificati possano esercitare le prestazioni che oggi
sono di una professione sanitaria- infermieristica, con grossi rischi verso il cittadino e verso se stessi per mancanza
di formazione adeguata e capacita; saranno il tutto fare, pagandone le conseguenze se sbagliano.

Rileviamo che i due profili diventano insufficienti a rispondere al soddisfacimento dei bisogni attuali del cittadino
venendo a mancare una formazione che indichi 1’equilibrio tra ruolo e responsabilita, portando al collasso il
sistema assistenziale.

Rileviamo che ci sono sempre soluzioni riduttive sia per gli infermieri, che per gli oss, riducendo la qualita
dell’assistenza alle persone. L’oss non puo essere la soluzione, caricandolo di competenze infermieristiche, senza
riconoscimento professionale, economico e giuridico.

Ci rivolgiamo all’Opi di Pordenone e al Nursind di esprimersi con chiarezza e trasparenza circa I’ipotetica figura
di “supporto” con ampie competenze infermieristiche rispetto alla proposta dell’Azienda del Friuli Occidentale
(AsFo). Precisiamo che I'oss non ¢ una figura di “supporto”, ma di collaborazione, ed ¢ nell’equipe
multidisciplinare.

Attendiamo un riscontro positivo dalle S.V. anche per evitare che I’iniziativa diventi oggetto di valutazione della
Magistratura attraverso contenziosi per abuso di professione.

In attesa di un incontro si porgono distinti saluti.

21 dicembre 2023

Federazione Migep OSS
Minghetti Angelo
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