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A TUTTI GLI OSS

1 PUNTI CHE SI TROVANO NEL DOCUMENTO

L] RILEVARE | NUMERI DEGLI 0SS
IMPEGNATI NEI DIVERSI SETTORI
PUBBLICO, PRIVATO E TERZO SETTORE

. REALIZZARE MOMENTI DI
APPROFONDIMENTO E ANALISI SUI
DIVERSI MODELLI ORGANIZZATIVI PER
EVIDENZIARE EVENTUALI CRITICITA’ E
DIFFERENZE TRA TERRITORI E REGIONI

. MONITORARE , UNIFORMARE E
MIGLIORARE L’ATTIVITA’ FORMATIVA
DEGLI OSS COLLEGATA AL FABBISOGNO

L] PROMUOVERE | MODELLI ORGANIZZATIVI
POSITIVI GIA’ SPERIMENTATI IN ALCUNE
REALTA’

L] ATTIVARE UN PARTICOLARE
OSSERVATORIO 0SS NEL TERZO

SETTORE COMPRESO ANCHE

L’ASSISTENZA DOMICILIARE

L] VALORIZZARE UN CORRETTO UTILIZZO
DELLE RISORSE 0SS ATTRAVERSO
MODELLI ORGANIZZATIVI CON PERCORSI
DEFINITI JOB DESCRIPTINO

o PROMUOVERE L’AGGIORNAMENTO
PERMANENTE PER L’0SS

L’ULTIMA QUESTIONE DA AFFRONTARE E

LA COLLOCAZIONE DELL’OSS
ATTUALMENTE NEL RUOLO TECNICO

INVECE CHE NEL RUOLO SANITARIO

MIGEP2001@LIBERO.IT
3387491756

FINALMENTE DOPO DUE ANNI DI
CONFRONTO AL TAVOLO DI LAVORO
MINISTERO REGIONI E’ IN ARRIVO IL
DOCUMENTO SUL RUOLO , FUNZIONI,
FABBISOGNO E FORMAZIONE
DELL'0OSS

FEDERAZIONE
RIUSCITA NEL
DI

IL 24 Maggio 2012 convocati dalla Direzione Generale delle risorse umane e profes-
sioni sanitarie; presso la sede del Ministero della Salute Si e svolto I'incontro sulla
figura dell'OSS,

hanno partecipato i rappresentanti della CGIL, CISL, UIL, FIALS, FSI, Nursing Up,
Regione Campania, Regione Lombardia, Regione Toscana e Regione Veneto
(Coordinatore Assessorati Sanita Regioni); la Federazione Nazionale Collegi IPASVI,
la Federazione Nazionale Collegi Ostetriche e la Federazione MIGEP.

Le Regioni hanno manifestato un ampia condivisione del documento e il bisogno di
un ulteriore approfondimento tra loro tenuto conto delle novita introdotte nel docu-
mento in discussione.

Considerata, 1'urgenza di chiudere il tavolo di confronto per definire le prerogative
dell'OSS sulla base delle norme esistenti, tutte le parti presenti hanno concordato, su
proposta del Ministero, di scindere il documento in due parti e di rimandare la discus-
sione sull'ipotesi di revisione del profilo ad un momento successivo.

Il Ministero provvedera, quindi, a ripulire ed integrare, anche sulla base delle consi-
derazioni emerse nel corso della riunione, le prime 9 pagine del documento (su cui
c'era gia una condivisione di massima) sottoponendolo alla firma definitiva delle parti
il 4 luglio.

In attesa del termine di tutti i lavori che dovranno produrre linee guida nazionali
invitiamo tutti gli OSS a rafforzare la Federazione Migep al fine del riconoscimento
della professione anche su quanto previsto dall” art 26 del D.L. 9 novembre 2007 n 206
(PROFESSIONI NON REGOLAMENTATE). Con particolare riferimento alle associa-
zioni rappresentative delle professioni non regolamentate che hanno presentato istan-
za al Ministero della Giustizia per un eventuale coinvolgimento nell’elaborazione
degli strumenti europei di riconoscimento previsti. Resta inteso che il tentativo del
Migep ¢ quello di far riconoscere pienamente la professione delle figure che rappre-
senta.



