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TITUZIONE DEL COORDINAMENTO
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4, COLLEGIATO M.L.G.E.P. hAE]ﬂHALFJ:j @
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L'anno 20011 in Verbania compaiono i Sige.ri SOMOSCriHoT] del presente atto, di 5.r:gu|t-n
indicati con le loro precise generalitd anagrafiche. { S -

- pre £ 1 grahiche .l. ] rf%
Detti comparenti convengono e stipulano quanto segué: -

Art 1 - Tra i signori comparenti viene costituito il Luurdmamenm C‘ﬂll¢g:am M.1.G.E I’ e

MNazionale (Movimento Infermieri Generici, Psichiatrici, Puericultrici, Ota Ausiliari, Dﬂ

H ==

Coadiutori amminisirativi ecc) ai senst dell’art 18 della Costituzion

in Torine presso I:n\g‘;;(

Studio Legale Sappa Associazione Professionale, v. del Carmine 31 Tel 011/521.64.50 —
..LD:' 1/521.76.81 - Fax 011/321.64.61. g

At i- 1l L‘lmﬂllmmcnm iﬂ!legntn M.LG.E.P, dura a tempo indeterminato, & pud essere \

Art 2 - Lasede del coordinamento collegiato M.1.G.E.P. ¢ stabih

| :
3 sciolto soltanto con un congresso straordinario. :
“-_l' & — I =
L L :|
Art 4 - Il coordinamentp collegiato M.LG.E.P non persegue finalita di lucro, & -
' apartitico, pluralistico, svincolato da ogni sigla sindacale, vigila e collabora  con le \‘\x’ ~
i Autorita costituite affinche Io status degli associati sia wtelato e migliorato, "\
| A/
i Art 3 - Trae risorse economiche per il funzionamento e lo smig]mnnm delle proprie
w’

d
11. antivied da:
, * Tesseramento dei propri aderenti
« Contributi o sottoscrizioni volontarie &

1 ’ ﬁ{f;wﬁ y 1_..-'.:"'5-'-. ) ™
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Art 6 - 1] numero degli aderenti ¢ illimitato: essi impegnane a contribuire ditivam
f

li scopy del collegio nel rispetto delle opinjdni personali.
% b 6 -
%l’ﬁ
\ ; . ot

_ﬂu,u_,_",

-

&@Lﬁlﬂ%fif_& gl‘ll-!..ft—L

lla n‘:ahuﬁzmnc




£ o MAue

E[1 heceo Eﬁk

N s 1€ ASors
Nwe—"

A
?_"'
E L

4 ArAEAERME ALLUORIGMNALE TS0

: "'h = .I .I EAALL |_I_,_ = Ll pATTOO
Y3262 Smtd B peors
- iL :'-}ﬁf‘ﬁ::ﬂ:'

A e
4 gﬁ A il ALY El .i.\I .- S ————
] o T e
o LG [iAiE i
h :u -I::' 1'.';.1
: i COoR!
i}
co
mearna




Art 7 - 1l collegio vigha affinché vengano rispet norme deontologiche , diventandcj\x& :

<
non solo uno strumento di disciplina, ma anche di difesa dei interessi di categorie, 3
persegue fini esclusivamente cultrali, morali e professionali per un continuo 3
miglioramento professionale dei loro associati ¢ per contribuire. nell’evoluzione dei ?
bisogni dell’'uomo e della comunita, al miglioramento dei servizi assistenziali.

Mantiene contatti di collaborazione con altre organizzazioni, ed & portavoce delle
categorie (infermieri generici, psichiatrici e puericultrici, ota, ass, ed altri operatori %
sanitari-sociali) e della loro professionalita, assume tutti gli incarichi che possono §
incidentalmente o decisamente contribuire al raggiungimento degli obiettivi. creando

mezzi di comunicazione fra le varie categorie di tutto il mondo per una collaborazione

e, T npe o, d :
3 .

o PROFESSIONALITA'

ha per scopo primario il riconoscimento della Professionalita delle cgfegorie presenti nel

M.I1.G.E.P, impegnando gli organi competenti a trovare soluzioni t 0 — pulitich%

o UMANITA' ?\

Previene la difesa della vita e la salute dell’amimalato: % '

“uomo * in qualita di persona nel rispetto dei suoi bisogni: ﬁ\h § i
ella ssionalita. \ﬁ/ |

* salute ** come parola simbolo che implica la continua crescita d

risolvono i problemi inerenti alle categorie stesse.

k.
-

10 Mg

o [MPARZIALITA®
Nessuna distinzione di nazionalita, razza, religione, condizione sociale. appartenenza
politica e sindacale, ma rispetto delle opinioni individuali al fine di finalizzare oli _
obiettivi. AR (W ol
» INDIPENDENZA [

Autonomia nella scelta delle linee e degli obiettivi prefissati senza interferenze politiche
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Apertura alle forze politichg, sindacali egu—c\iali che condividono le nostre prerogative.

Art. 9 - In deroga a quanto stabilito nello statuto fanno parte per il primo triennio umg

direttivo gli eletti in assemblea del 7/6/01 € confermati in data 15/9/01 i Sigg.ri; T gg Q\E
<l
W_ (/,14/;' .
Coordinatore nazionale @
Coordinatore regionale

Vice coordinatore regionale

Vice coordinatore interprovinciale

Segretario ;fc t@ %’
Tesoriere

Revisore dei conti
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Consiglieri

I}(/" AVERSA MICHELE
v NARDELLA RITA
DEL VECCHIO ANTONIO

NOCE GIOVANNI ﬁ’w“
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Qr /’ \J %@L / g\
I fnndatﬂ:%{ nsiglio direttivo chlarann di accettare 1 contenuti dello Statuto,

riconoscendone la pienhvalidita e i regolamenti. Lo Statuto, previa sottoscrizione dei

medesimi, si allega al presente atto sotto la lettera * A™ per farne parte integrante e

sostanziale, offrendo la piena disponibilita a contribuire al funzmnamantn del ¢collegio |

stesso. ?'/\A& - W;; {,g{__’

Art. 10 - Gli aderenti si impegnano a promuovere e a pmgrammare spa r promuovere  f

tutte le iniziative previste dal collegio, mantenendo il rispetto con le altre attm%g‘ {;},:zé:
E

®

Art. 11 - L esercizio finanziario si chiudera al trentun dicembre di ogni ann %_

" —
Art.12 - Le quote annuali sono determinate da una disposizione del consiglio direttivo.
/
,(’w
Art. 13 - Ogni ASL tramite assemblee procede alla nomina o designazione dei

rappresentanti che hanno piena titolarita ad assumere miziative autonome all’interno

dell’Asl stessa sempre nel rispetto nelle linee del collegio e a partecipare ai lavori l:If:

coordinamento N |

""!-:...__"-lt..____l" W &
g viaRiears i sbiotivi i colleg '

Art. 14° Per tali obiettivi 1l collegiato M.1.G.E.P. s1 avvale dei seguenti mezzi:

- Convegm nazionali ogni due anni per dibattere temi di attualita, per individuare e

determinare le linee di indirizzo generale per l'attivita degli organi provinciali e gli \d

interventi da effettuare per meglio tutelare , sotto il profilo morale e giuridico . gli

interessi dei propri iseritti.

- Convegni regionali per organizzare dibattiti sui problemi specKici e propri di

ciascuna regione, M é# 5
- Assemblee in varie Asl.

- Pubblicazione e divulgazione di materiale informativo,
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| Art 15 - Per quanto previsto nel presEnte atto ¢ nell’allegato statuto, si fa espresso

- riferimento alle vigenti disposizioni di legge.

H. di Legnano (Lombardia)
Bianchi Carla nata a Cuggiono (MI) il 24/01/1960

-
C.E. BNC .CRL 60964 D198X ?B;m\; {::’\__9_'_’_ o F: ) "¢
v. Pablo Picasso 4 — Buscate (MI) | /= M A
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H di Gallarate (ILombardia) Z/WVW v ) f
&

A
v

Peron Bruna nata a Gallarate (VA) il 22/04/1952

C.F. PRN BRN 52D62 D8690 T%"‘ J Basat

v. Scesa 23 — Gallarate (VA)

e '
H Nigharda (I ardia

Camerini Mariangela nata a Milano "1 1/07/1958 E% aé\
C.F. CMR MNG 58L51 F205M (
v. Caltagirone 9 - Milano

gk %Z{L‘

H di Saronno (Lombardia)
Marchese Rocco Cosimo nato a Grotteria (RC) 1'01/11/1957
C.F. MRC RCC 57801 E212H /{3 o

v. Bergamo 18 - Saronno
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H Valle d' Aosta
Brunet Paola nata ad Aosta il 13/ {95?
. | /
C.F. BRN PLA 54153 A326) .

&

V. Monte Grivola 3 - Aosta QQ/‘\ @ A
H di Urbino (Marche) }{EJWM O

(Gostoli Valeriana nata a Colbordolo (PS) il 13/01/1947

C.F. GST VRN 47953 C830N /
/%Pim:‘—i?i — Tavullia (PS) M 6‘-”_\
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H di Careggi ( Toscana )
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Bclltse Tiziano nato a S. Dona di Piave (VE) il 14/11/1 ; 9 J
CEBLLTWVYSISIL HE2Y) {“% Bfi,Li&LG
v. del Molino 16 — 8. Dona di Piave (VE)

o ok
PIEMONTE

H Mauriziano (Toring)

Del Vecchio Antonio nato ad Eboli (SA) 1l 02/01/1940 AM. h“‘ E 4
C.F. DLV N'TN 40°02D3907. (it tﬂu {be v

¢.50 Rosselh 119 — Torino

Fais Michela nata a Bonarcado (OR) il 04/12/1955
C.F. FSA MHL 55T44 A960P
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H Molinette (Torino)
T~
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J
v. Piobesi 24 — Torino /(,{,J_. i é& ‘f&’ 5 0
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II 5. Anna — OIRM (lorino) b r ‘T—:.“ﬂ:e
Vigliocco Paola nata a Torino il 19/07/1950 o E‘ k i R SL~_E
C.I'. V1. PLA 50L59 L219Q)

v. Canelli 63 — Torino

g / ':ﬁit_.__ﬁ

H CTO (Torino)
Loriga Salvatore nato a Cargeghe (SS) 11 04/11/1961

C.F. LRG SVT 61504 B772{} W .
v. Scotellaro 43 — Toring
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Noce Giovanni nato a Torchiara (SA) il 16/05/1958

C.F. NCO GNN 58E161.212H o, Netins /M B
v. Tetti manritti 26 — Villastellone (TO)

Aiello Erminia nata a Torino il 03/01/1965
C.F. LLA RMN 65A43 1.219E
c.so B. Croce 33/2 — Torino

Minghetti Angelo nato a Cﬂiﬂiﬂ Messapica (BR) il 19/08/1955
C.F. MNG NGL 35M19 C424)

v, Genova 62 - Torino
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ASI. 2

Nardella Rita nata 1l 20/05/1957
NDL RTI 57E60 1158V ;

v. Nicola Fabrizi 128 ('T0)

*o

ASL 5
De Donno Maria Antonia nata i1 05/09/1957

: DDN MNT 57P45 F816F h; g"““ Tl

V. Riceardo Ghiottg 167 — 10056 Qulx (TO)

Meyer Alfredo nato il 19 —9- 49

MYR LRD 49P19 LO13 F ,@4\ %M&_/
Corso Francia 133/f Collegno (TO ) 10093
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ASL 6
Silvesiri Germana nata a Venaria il 27/04/1954
C.F.SLV GMN 34D67 L7271
v. G. D"Annunzio 33 — Venaria (To)
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ASL 13

Antonim Antonio nato ad Astiil 04/04/1951
C.F. NTN NTN 51D04 A479K

S. Igimio 6 — Gattico (NQ)
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ASL 14
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Fantoli Franco nato a S. Bernardino Verbano (VB) il 28/08/1949
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definitiva entro il 31/12/2001.
Il Coordinamento Collegiato M.LG.E.P. si impegna a prommovere presso le =~ .

1
competenti sedi istituzionali {Ministero della Sanitd ¢ Assessorato alia Sanith nelle Vi

Regioni sia a Statuto ordinario che a statuto speciale Ia formazione di un albo J=T

nazionale con le caratteristiche previste dal DPR 05/04/1930 n. 221 ¢ D.P.R. Tal/79,
con i poteri previsti dal D.L.C.P.5. n. 233/1946), al fine di tutelare le professiony

previste all’art. 6 del presente Atte Costitutive, nel comune inferesse delle categorigd

di bavoratori ivi rappresentate nonché dei cittadini utenti ded Sewm, o [\‘\_
i
!

" /ﬂ“*i E

, STATUTO M% y
ART.1- ﬂﬂnﬂmm&‘l.{,h\? QJJ[WTI—* / & 'L?/ w Q=

J0.P. Nazionale.

E' costituito il Coordinamento Collegiato MLL

E" un insicme degh infermicri gencrict, psichiatrici, puericultrici ed aliri operatori |

sanitari-sociah abilitato a svolgere un ruolo professionale nei servizi sanitari sociali.
.‘:1—""'—\-“ o

<3
ART. 2 - Sede =

Il Coordinamento ha sede legale 4 Torino presso lo Studio Legale Sappa Associazionc
11/521.76.81 — Fax /

Q‘\*\-) ‘“;'J JPI j)
3 ;

Professionale, v. del Carmine 31 Tel 011/521.64.59 —
011/521.64.61.

ART.3

Pl:rtrannc: Essere istitite sedi secondarie,
#69
o Ep e O '
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ART. 4 - Carattere e sbapo del Coordinamento—""_
1 Coordinamento Collegiato M.LG.E.P. Nazionale ha carattere democratico, non
lucrativo, ricreativo, professionale, morale e di promozione sociale e formuzione
extrascolastica dclla persona, nel pieno rispetto della liberta e dignita degli aderenti. -

Si costituisce per raggiungere dei fim particolari che interessano pilt persone; ha un

patrimonio che e’ delto strumentale in quanto rappresenta un mezzo pe rﬂ%mngcm i :-?

istituzionali, ovvero i fini che si sono prepost gh associati.

Sono scopi del Coordinamento M.LG.E.P.: QZ/ZJ Q
- rivendicare 'il riconoscimento, givridia” ed economico ? calegorie in

rappresentate;

- intercedere presso gl organi compete
ad innalzare la dignila professional
A tal fine il Coordinamento potra:
- promuovere autonomamente confronti ¢ dibattlti con tutte le forze politiche, sociali
sindacali, tutelando 1 diritti civili, morali, giuridici ed economici delle categorie:
- promuoverc incontri, convegni, eventi, dibatliti, raduni, seminari, manifestazioni: \ ‘/\
- organizzare corsi formativi, stages volti allapprofondimento culturale dei propri _ °
aderenti; . ﬁ

- favorire la nascita di gruppi di aderenti per lo studio ¢ l'approfondimento delle :S
Ematmhm.snclah ed infermieristiche, perfezionare la formazione ed elevare il livello }

pmfr.ss

-'3'1-\.‘“.'.

Eﬂn&le dﬂll-: categorie rappresentate dentro il collegio

'-\. :-E"Eﬁ".:

:: curare direttamente efo indirettamente la redazione e l'edizione di libri

| '_ -: f_;_]]ﬂrlﬂdml ¢ notiziari, indagini, ricerche e studi bibliografici, anche su (__:"f,"

qui 1510 ¢ la distribuzione di pubblicazioni, edizioni fonografiche ¢~

' Jt'“““'- mal &lﬁ di vario intercsse per t::- 5tud1 interessano  1'attivit3

_ ‘”t{‘!illl ile'dell A
t:!! tﬁgnrle aderﬂnu m} M[ ,ﬂ{ F; LUHD E
|

~
DiiTIre 18 0ccs
g * offrirell ﬂm]ﬁer discutere i problemi relativi agl®aspetti sociaki delle :::atf:gun‘é‘*x 3"\5{

----- m‘“ﬂ'l"h* =Tinanenti per promuovere |'intesa internazionale e lo scam 10 dt\‘/

ir: ;..r ese ..'Jr.i:rjﬁ




'LC: o ceo | |
, %o fi\ M% bl pﬁfe,a;q



- - |

- ;%@
‘ia

1l Cﬂnrdmamentﬂ coll§giato non potra svolgerc altre attivita se non quelle connessc, g

-l,-

.
m zfs

complementari o accessofic a quelle sopra indicate,
Il Coordinamento collegiato potra inoltre ricevere contributi e sovvenzioni dj qualsiasi
natura da cnti locali, nazionali nonché internazionali offrendo la propria assistenza o

consulenza.

Il Coordinamento -::{}llﬂglﬂtu puo decidere autonomamente di fare patti federativi con tutte

T

le forze sindacali e politiche nei momenti di seioperi o manifestazioni. purche manlengaéﬁl

la propria aulonomia dgcisionalc ¢ gestionale ;JVV,.
ﬁ/&m 7o %

TITOLO 2 — Aderenti 'f

ART. 5 - Fondatori %

Sono fondatori del Coordinamento collegiato M.I.G.E.P. Na: 'nnalc le persone presr:n i ‘Ai(

alla sottoscrizione dell’atto costitutivo. W—L
W - \/\

v BlL
*
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ART. 6 Komch m

Possono aderire al Coordinamento M.LG.EP. esclusivamente 1 lavoralori aumnﬂn’w

ovvero subordinati che appartengono alle segucnti categorie: "

3

INFERMIERE GENERICO - D.P.R. 14/03/1974 n. 225 in base all'art. 4 del R.D. @
ﬂﬂﬂif194ﬂn 1310 “

‘f ,:Qaﬂ e [ .- DM. della Sanita 300.16.111.52/5.96ded 3 /11/1964 \
r__ - - R.D. 16 Agosto 1909 N° 615 Cﬂéffj EJ‘IQ .:Ij
Ho o "?‘:'?.x - legge 29 /10/54 n® 1046 ,

- legge 25/2¢71 n® 124 I \3/

| 1 8 % - legpe 30/4/76 n° 339 %QE $ s

sl o __ -T.U.L.L.S.S con R.D.27/7/34 n gﬁh‘«.ﬁ j

- D.P.R. 128/69 ART 41

5 D.P.R.Ellfﬂfﬂr N®761/79 :j
et 1y O)@ .
ﬁwﬁ%iwy%n
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-D.P.R 27/3/69 N°130
I DPR.7/11/84 N9821 ultimo comma art 63 ¢ art 22 ) -
- DPR.20/S/RT N"270 disciphnato dall’art 23-12-78

N9833 ([MG,}/ | R (l‘/lrf @) %

Qﬂ/‘!f _Decreto n°81-539 del 12 /5/8] art ]
- Decreto n® $4-689 del 17-7-84

LW
INFERMIERE PSICHIATRICO -R.D. 16 Agosto 1909 N® 615 @ —{ﬂ
- Circolare del Ministro della Sanita™ N° 161 DEL 134

s, (Afrhr

PUERICULTRICE - Art 12- 13 — 14 della legge 19/7/40 n®1098 — legge 30.4.76 p 39

- legge 30-4-76 n° 338 % @MMSJ

OTA (operatore addetto all’assistenza) in esecuzione dell'allegato 2 del D.P.R.2B/11/
N=384 in base alla legge quadro 29 marzo 83 n”93 — D.P.R 5/3/86 n390 ¢ all’art 17 della
legge 23/8/88 n°400 pit Consiglio di Stato del 27/6/91

Lé,gﬂﬁ <X

A.S.S.S. (ausiliari socio sanitari specializzati) in esecuzione del D.M.15-6-87 n“590 in
hase all’art 6 lettera 9 della legge 23 —12-78 n®833 e dal D.P.R. 761779

fork,

A S.S. (ausiliari socio sanitari} in esceuzione del D.M. 10/2/84 art | punto 1 con

inquadramento nel ruolo regionale D.P.R. 761/79

S

i

N°© 761 - dal mdﬁsm _dallg legge 207/85 ¢ dal D.P.R 7/9/84 N°821 &HC £

QAN EML{MJ i‘
INFERMIERI EUROPEI FUORI DALLA CELE 1n base alla Lcgge 28/2/90 N°39 ART 9

{:}.#zﬁ_;iapc:i?/mﬁe D;W | <

R 3le W;é/
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Comma 4 - ART 17 DELNE Legge 23/8/88 n°400 — 1.egge 18/12/80 n° 905 e nuove
disposizioni di legge. L t o)
Art.7 - Ammissione ffg/z P !

2 el i s ‘uéiiﬁa direttivo. « :%

L'ammissione dt altre [gure

't

ART. 8 - Doveri ¢ diritti 7 ° Cé

Gli aderenli hanno l":::bE igo di rispettare le norme del presente ﬁtg’m* gli even

regolamenti interni e le deliberazioni lcgalmente adottate dagli organi direttivi per —

stabilire la quota annuale nella misura e con modalita stabilite dal Consiglio direttivo. r\@

Se in regola con il versamento annuale hanno diritto ad usufruire ed a partecipare alle .{

attivita del coordinamento ¢ alle assemblee con diritto di voto , ad avere un legale, ed a 1_ L=
&

utilizzare vari servizi messi a disposizione del collegio

ART. 9 - Perdita della qualita di adcrente ﬂ l% W

La qualita di aderente con esclusione dall’ Albo si perde:

segreto con voto favorevole della maggioranza dei consiglierl in carica. Il relativo

:..a-"
.y
et

a) per esclusione deliberata del consiglio direttive . che dovra cssere assunta a scrutinio Qﬁ\

piudizio e” inappellabile, nel caso in cui I'aderente:

- leda gli interessi del collegio mediante atti che ne compromettano o ne pregiudichino

il regolare andamento ¢/o I'immagine;

- venga meno ai doveri ¢ agli impegni assunti in qualita di aderente;
- violi le disposizioni dell’atto costitulive. del presente statuto o dell’eventuale
regolamento, in mancato versamento dell’iscrizione annuale:

b) per recesso dello stesso aderente da comunicarsi al comitato centrale a mezzo lettera x,(
raccomandata a’r almeno tre mesi prima della data in cui ha effetto il recessoy cid g |

comporia la decadenza automatica da qualsiasi carica ticoperta;

c) per morte dello stesso aderente, M |
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Le quole versate non sogo Timborsabili . i1 mancato wtilizzo dei servizi non da’ a
rimborso alcuno. P /% te
. T1TOLOJ - Organi
M o=

Art. 10 - Sonoe organi del Coordinamefijo Collggia NREADS SR |
a) asscmblea (iseriti allalbo); ;

b} il consiglio dircttivo (membri n* 53 fino a 104 iseritti Uﬂ :
7 fino da 100 a 500 1serith
9 fino da 500 a 1500 iscritti
16 oltre 1 1500 1scritti);

]

¢) il collegio det revisori del contl {(membri 3+1)

ART. 11 - Com Zlone dell’assemblea nazionale.
1.'assemblea ¢ composta da tuttr gh aserittr aderenti al coordinamento. E' sovrana e le t/\ i
dehbere assunte dall'assemblea vincolano lutt gh aderenti anche assenti o dissenzienti. \

Le delibere sono valude con 1l voto favorevole della magpioranza dei present

IIna copia di tutte le delibere dell'assemblea viene depositata presso la sede del >
coordinamenio a disposizione degli aderenti i quali hanno facolta di chicderne copia.

Hanno diritto di intervenire in asscmblea con diritio di voto tutti gli 1scritti all’Albo in

regola con 1l pagamento della quota annuale.

L'assemblca ¢ presieduta dal coordinatore nazionale o, in sua mancanza. da quello <7

]
regionale o dal vice regionale con 'interprovinciale. _ __
Il consigho direttive del coordinamento collegiato ¢ nominato a maggioranza

dallassemblea . )
L'assemblea ha facolta di decidere ¢ dehberare le eventuali candidature politiche da par\ajs '

. = |
dei membri del M.UIGEDP. che intendano in queste modo rafforzare le proposte de\b_) i
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ART. 12 - Convocazioné dell'assemblea ordinaria. — i J’ |
L'assemblca si riunisce su' convocazione del coordinatore nazionale o regionale. Deve 3 !
cssere convocata almeno una volta all'anno, quando ne fa espressa richiesta almeno un é
terzo dei fondatori e quando un coordinatore nazionale o il consiglio direttivo lo ritenga 9

opportuno. L'assemblea ordinaria e' regolarmente costituita in prima convocazionc con la

presenza di oltre la meta’ dei fondaton ed in seconda convocazione gqualunque sia il

numero dei fondatori intervenutl. ‘:% /;lf"’ S //ypfﬂ{

Ciascun fondatore ha diritto ad un solo voto

Discute ed approya 1 programmi di attiviga.

ART. 13 - Assemblea straordinaria 3
L'assemblea straordinaria ¢ regolarmentc costituita n prima convocazione con E}a ?

prescnza dei 2/3 degli iscritti, ed in seconda convocazione con un numero pari alla meta

+ uno deglh iscritti. Le delibere sgno valide con il volo favorevole di almeno i dﬂ terzi

dei presenti. ":—-‘L""IL/./‘/- \/] -
I1a il potere di modificare lo Statuto, di liquidare e sciogliers il coordinamento. \)J

liguida ¢ scioglic il coordinamento. Sﬁ

.* {
ART. 14 - Consiglio Diretlivo f ' @ @
Il consiglio direttivo €' composto da 14 & 16 memb# eletti dalliassemblea deglitaderenti.

I:ssi durano in carica tre annl e sono rieleggibili.

In caso di morte o di dimissioni der consiglien . 1l direttivo provvedera alla loro
sostituzione per cooptazione .

Nel caso che decada olire la meta' del membr del consiglio, i'aﬂsemhge avra
provvedere alla nomina di un nuovo consiglio. Co)é/{f] J:[J' ’ %

L'assemblea nomina a maggioranza tutti i componenti del consiglio direttivo.

ART. 15 - Funzioni % %/M

[ f@&ol,u:&
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- ¢ura le E*-.E:Eli?lﬂﬁ le -:lcllbcn, bSEmblﬂH / S : ]
- designa eventuali collmboratori csterni per le attivila sociali; QS f |

- discutc ¢d elabora il bilancio consultivo e preventivo;

- cura in generale la gestione del coordinamento; |
- delibera sulla ammissione o esclusione degli iscritti; @ % 5

- redige, s¢ lo nitiene opportuno, il regolamento per la attivitd del coordinamento,

ovvero piu regolamenti per singoli settori di attivita;
- determina 1l pagamento delle spese ordinarie effettuate per lo svolgimento di varie 2\‘,: -

attivitd (assemblee ~ convegni - spedizioni documenti - fax - eventuali viaggi per ﬂ {

manifestazioni - spese di cancellen teriale di segreterie per il

funzionamento delle sedi. ecc )

- delibera sulle attivita da svolgere per lo sviluppo e la crescita del coordinamento;
- istituisce sedi secondarie; e
- procede all'assunzione di dipendemji collaboratori, determinandonc la retribuzione;
- pud costituirc comitati tecnici, cui partecipano i fondatori o esperti anche esterni per

la definizione di programmi e progelii;

- determina la struttura organizzativa e operaliva; {_
- dirime, sc richicsto, lc controversic fra sanitario e sanitario, o tra sanitario ¢ persona o \
Enti a tavore der guali 1l sanitario abbia prestato o presti la propria opera professionale, @

procurando la conciliazione della vertenza ¢ in caso di non riuscito accordo, dando il suo

o

parere sulle controversic stessc. |
Al consiglio dircttivo € riservato ogni potere di ordinaria ¢ straordinaria amministrazione. |
Il consiglio direitivo del coordinamento si riunisce tutte le volte che il coordinatore lo I
ritenga necessario o a richiesta di almeno due terzi dello stesso e almeno una \’ﬂ|t&Q?f
all'anno. Cj—? ‘iiisj% ¥
9

Per la validita delle delibere occorre la prescnza effettiva della maggiuranza dei membr

possono essere conferite deleghe dl voto.

[/ EP’”
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Il consiglio dircttivo, in mancanza

vice coordinatore con ' intesprovinciale. :

I Coordinatori nazionale e regionale e vice regionale e I'inferprovinciale durano 1n Carica %
tre anni: in caso di decadenza del consiglio direttivo fino alla convoeazio
dell'assemblea per l'elezione del nuovo consiglio direttive, e sono rieleggibili.
Il coordinatore nazionale o regionale e vice regionale e 'interprovinciale stipulano i
contratti e le convenzioni, firmano la corrispondenza che i.m]:-f:gni il coordinamento, 3:»-..
convocano l'assemblea dei fondatori e degli aderenti quando ne ricorrano i presupposti,

sono autorizzati a riscuotere, da pubbliche amminisirazioni o da privati, pagamenti di

ogni natura ¢ a qualsiasi titolo, rilasciandone quietanza liberatoria, gestiscono 1 rapporti

con banche e istituti di credito, senza preventiva autorizzazione del consiglio direttivo, a

cui riferiscono nella prima riunione, svolgono attivita di coordinamento generale. Qﬁ)
>

In caso di assenza o impedimento del coordinatore nazionale o regionale, le sue mansioni e \f
sono svolte dal vice - coordinatore regionale con I'interprovinciale ;
1l Coordinatore nazionale o regionale o vice regionale ha facolta di nominare delegazioni f
per eventuali tratiative con le istituzioni di qualsiasi livello. m
11 Vice Coordinatore regionale ¢ Iinterprovinciale realizzano le unita organizzative. \§'

: c%!\ 2R

, {x‘*{/"vx

ART. 17 - Tesoriere 7 (._.»S
Il tesoriere ticne aggiornato il libro cassa del coordinamento con tutta la documentazione

giustificativa dei movimenti, disgiuntamente con il coordinatore nazionale ¢ regionale ¢

vice regionale. cura la riscossione delle entratc ed il pagamento delle spese, opera sul

S
cciE bancari e postali. cmettendo assegni ed cffettuando ogni pperazione relativa. ,‘*“

GMIMT,Q’L&{L - %5 _ Cﬂ%’g
ART. 18 - Segretario FL/% %

Il segretario redige i verbali delle riunioni del consiglio direttivo, prepara il materiale per
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verbali delle riunioni ireltivo ed appone la sua firma congiuntamente al coor Imm

aderenti che ne facciano richiesta. Mb@\ﬂaﬁ ?

nazionale o regionale su opgi verbalizzazione, distribuisce copia del verbale stess$ ag %
1:!
ART. 19 - Collegio dei revisori dei conti (o N

8

L'assemblea nomina il collcgio del revisori dei conti. Il cnllegm & comp
membri cletti e uno supplente

[ revisor durano in carica tre anni € possono essere rieletti.

Il consigho del revison controlla 'ammimstrazione del coordinamento, l'osservanza della
legee e dello statuto, assiste alle riunioni dell'assemblea e del consiglio direttivo, accerta ﬂ
la regolare tenuta delle scritture contabili e certifica la cormspondenza del bilancio

consuntivo alle risultanze delle scritture contabili.

TITOLO IV - Risorse Economiche

ART. 20 - M
a) quote e contributi degli aderenti all’albo; 457 ' {
b) eredita, donazioni ¢ legati; %// K\‘ \

c) contributi dello Stato, delle Regioni, di enti locali, di eml o istituziom pubbliche, ;“

anche finalizzati al sostegno di specifici ¢ documentati programmi rﬁalt?,.::al,l nell'ambito

dei fini istituzionali; /i if \5
d) contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;

¢} entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
) altre entrate compatibili con finalitd di promozione sociale;
g) crogazioni liberali degli aderenti ¢ di terzi,

[ patrimenio del coordinamento sotto qualsiasi forma deve essere destinato % j

esclusivamente ai fini e per gli scopi previsti dallo statuto. In nessun casg, potranno essere

-







non siano imposte per legge.

ART. 21 - Bilancio

Gli esercizi sociall s1 chiudono fl trentuno dicembre

i anno. Entro quattro mesi
dalla fine di ogni esercizio il consiglio direttivo procederi alla formazione del rendicont @l‘
annuale economico e finanziario preventivo e consuntivo da sottoporre all'approvazione QQ\&
dell'assemblea. %
-~

I rendiconti  approvati  dall'assemblea vengono depositati presso la sede del ?5/’:2
coordinamento; gli aderenti hanno facolta di consultarli e di chiederne copia. In caso di

particolari esigenze I'assemblea per l'approvazione dei rendiconti potra essere convocata <
entro sei mesi dalla finc dell'csercizio. ' \

Gli eventuali avanzi di gestione devono csscre reinvestiti a favore di attivita istituzionali

statutariamente previste,

o
TTTOLO V - Organi - Altribuzioni - Rappotti

Gli ordini e i collegi provinciab/sono Huniti rispettivamente in federazioni nazionali con

sede a Torino. &“E

|.¢ federazioni sono diretle da un comitato centrale l:{:rmpnstn di 13 membri .

1 loro organi sonc: Hg E’Lﬂ&{

1) consiglio nazionale: %ﬁ' ¥ Ny ,—\{
T

2) comitalo centrale; /M % @J o T \\\

3) collegio dei revisori dei conti.

1} I Consiglio Nazionale ¢’ composto da tutti i Coordinatori degli Ordini o dei Collegi '3‘\,_'3

Provinciali e lmﬂrpmvmmal S1 nunisce ogni anno nel mese di aprile per approvare, su
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degli Ordini o dei Collegi; o pke [ | W %ﬂ
L8 MR L. W

degli iscritti per le spese di funzionamento della Federazione.

Ogni tre anni 11 Consiglio Nazionale ¢’ convocato per elepgere il Comitato Centrale tra

gh iscritti all’albo a maggioranza di voti ¢ a scrutinio scgreto. i '
Ciascun Coordinatore di Ordini o Collegio digponce dj un_veto per ogni 200 iscritti GHBQ?
frazione di iscritti al rigpcttivo Albo, i

2) Il Comitato Centrale ¢ composto di 13 membri per le federazioni degli Ordini ¢ di 7 2%@

membyri per quelle der collegi, eletti ogni tre anm dal consiglio nazionale. 11 comitato

centrale elegpge nel suo seno un coordinatore, un vice coordinatore, un tesoriere ¢ un
segretario |

[l coordinatore ha la rappresentanza nazionale della federazione di cui convoca e presiede

1)

-

3

comitato ¢ consiglio nazionale, cura I'csecuzione delle deliberazioni ¢ dirige le attivita  ~
degli uffici. In caso di impedimento o assenza e’ sostilutivo dal vice coordinatore. ;
3) Al comitato centrale della federazione nazionale spetltano, a norma degli artt. 14 ¢ 15

o vigilare sul piano nazionale alla conservazione del decoro e dell'indipendenza delle

del decreto lepislativo . le sepuenti attribuzioni: /f.,

u  amministrare | beni della Federazione Wazionale:

rispettive professioni;

o coordinare e promuovere attivila degli Ordini o dei Collegi;
o promuovere ¢ favorire sul piano nazionale, tuttc quelle iniziative tesc a facilitare il
progresso culturale degli iseritti agli albi;

o designarc i propri rappresentanti presso Commissioni, enti o organizzazioni a
caratiere nazionale o interprovinciale;

o collaborare con le autorita centrali allo studio e all’attuazione der provvedimenti che
possono interessare gli Ordini o 1 Collegi; CL
o dare direttive di massima per la soluzione di controversie in materia di 1assazioni 5

onorari; Alede F— Eﬁﬂﬂ w&

u esercitare il potere disciplinare nei confronti dei componenti dei Consigli direttivi
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O mantenere 1 rapporti con le diverse autorita di Governo, Parlamento. Ministri,

Regioni, cec., ﬁ/’
= - e f:?{.gg‘_
TITOLO y inali e Transitoric - E

ART. 22 - Per l'iscrizione al Collegio € neceessario:

= g
- avere il pieno godimento dei diritti civili: —” 3
- avere conseguito ad un titolo di abilitazione professionale: é % QL\L{

- avere la residenza nella circoscrizione del collegiato;

- possono essere iscritti al Coordinamento M.I.G.E.P. gli stranierei che abbiano @ J

conscguito il titelo di abilitazione in Italia ovvero all’estero anche in Paesi al di fuor
della CEE: @.{ N
- isanitari che siano impiegati in una pubhlica amministrazione: ’ %

- per gli infermieri cittadini CEE vedasi leggg 18/12/1980 n. 905 allegalo h.

/__,/“'
A. l.a domanda di iscrizione deve essere’ corredata dai seguenti documenti
autocertificazione ove consentito dalla legge:
a  certificato di residenza;

o certificato di eittadinanza italiana ovvero di altro Paese d’origine;

o attestato comprovante il pieno godimento dei diritti civili: ‘ 24
o certificato generale del casellario giudiziario: QQ 3
o tiolo di abilitazione all’esercizio professionale ovvero titolo dj € ‘:&\

altro paese aderente al Patto Schengen: CD H‘g 6 9,

B. GIli aspiranti devono a tal fine presentare:

sussistenza del rapporto d’impiego; ,’/ N /
< ’M
o due fotografie formato tessera; ﬁ S i — %

o foto ia{hfic i
/g%ﬂﬁﬂ
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a ricevuta del pagamento-della rdia annuale.

ART. 23 — Organi di stampa ¢ di comunicazione, D ?
Verra realizzata rivista periedica di informazione spedita gratuitamente in abbonamento
posiale a tutti gli iscritti al Coordinamento M.1.G.E.P. territorialmente competente.

di

In essa verra dato ampio spazio all’attivitd dejla federazione

agll argomenti

agpiornamento professionale e culturale, |
"M

Verranno riportate leggi, decreti, circolari ministeriali, proposte di leggi cgcernr:nli le

professioni sanitarie. notizie relalive al congressi. conveghi, tavole rotond®, vita degli

Ordini o Collegi provinciali ¢ ogni altra notizia riguardante la professione. %—J\ —@-
=

Art. 24 - Uscile 3o G =
= @r

I.e uscite del coordinamento collegiato sono determinate dalle spes qumidiﬂ-.né

Esse allengono a. z i }@

- gestione dei fondi e dei lasciti a favore-delle categorie; M
- mantenimento del coordinamento collegiato M.1L.G.E.P; ' h} l
- reabizzazione del programma; W %;3

- acquisto di materiale di segreteria per il funzionamento delle sedi:
- studio e pubblicazione di materiale didaitico ed illustrativo di supporto: &3

retribuzione degli istruttori, assistenti, opcratori € specialisti o gruppidi ricerca e di

studio per quanto concerne atiivila;
congresst , assemblee, convegni; f, ;% g
pagamento del dipendenti o collaboratori; J

<
rimborsi previsti per gh ascritti all’albo o associati; ‘S‘g

[ n
aftitto, spese ordinarie. é‘ﬁ /ﬂﬂy \{
jﬂ’hl-ﬂ ’lﬂ-‘jff %/Mﬂ 9, : N o
ART. 25 - Scioglimento

l.o scioglimento del Coordinamento M.I.GL.E.P. & deliberalo dall'assemblea straordinaria

secondo Ie mnda 4 di cur all'art. 13, la quale prov \.ﬂdv;:ra. alla nomina del liquidatore. M ,J
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Il patrimonio che dovesse ancora risultarc al termine della procedura di liquidazione
dovra essere devoluto ad altri collegi con finalit analoghe,

ART. 26 - Disposizioni finali e transitorie

Per quanto non contemplato dal presente skatuto si richiamano le disposizioni di legge

e



